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Alumnihaastattelussa Sara Norja
ja Heini Kannisto

Alumnihaastattelussa Sara Norja (kognitiotiede) ja Heini Kannisto
(tietojarjestelmatiede) kertovat muistoja opiskeluajoiltaan ja ty6elamaan
siirtymisesta. AamukahvIT on Jyvaskylan yliopiston
Informaatioteknologian tiedekunnan oma podcast. Podcastissa murretaan
myvytteja IT-alalla opiskelusta seka ratkotaan opiskelijoiden paivan polttavia
pulmia hyvassa seurassa kahvikupin aarella.

Laura: Tervetuloa taas aamukahvien aarelle. Tandan meilld on studiossa Emma ja Laura. Talla
hetkelld me eletdan tan koronatilanteen vuoksi aika epavarmaa aikaa ja esimerkiks meidan
alumnipaiva on nyt jouduttu valitettavasti siirtamaan. Mutta onneksi taman paivan jaksossa
saadaan kahdelta IT-tiedekunnan alumnilta ajatuksia tyoelamasta ja ehka vahan siitakin,

mita opintojen aikana voi ottaa huomioon ty6elamaa silmalla pitaen.
Intro: AamukahvIT IT-tiedekunnassa, rakkaudella Mattilanniemesta!

Laura: Vierailevina alumneina meilla on taalla tanaan Sara, joka on valmistunut
kognitiotieteelta seka tietojarjestelmatieteelta valmistunut Heini. Aloitetaan silla, etta jos

lyhyesti esittelette itsenne.

Heini: Okei, ma oon Kanniston Heini. Tosiaan tietojarjestelmatieteista valmitunut
maisteriksi vuonna 2018 kesalla ja talla hetkella toimin tuotantopaalikkond Pemgon Oy-
nimisessa yrityksessa. Ja me tehdaan datavisualisointia ja data-analytiikkaa ja autamme
meidan asiakkaita menestymaan heidan omalla datallaan paremmin.

Sara: Okei, ma oon Sara Norja. M3 olen semmosessa firmassa kuin Huld Oy ja ollaan
vaihdettu monta kertaa nimea siita lahtien, mita aloitin opiskelujen jalkeen tuolla toissa.
Mutta ma teen pitkalti konsultin hommia. Sehan ei nyt kerro kenellekdan yhtaan mitaan,
niin paljon UX-suunittelua ja projektitoita ehka paasaantoisesti. Projektipaalikkona oon aika
monissa jutuissa mukana. Hirveen monipuolinen tyonkuva on, vaikea sanoa yhta asiaa,
joten yleensa tyydyn sanomaan, etta olen tottu ja teen vahan kaikkea. Olen siis valmistunut
kognitiotieteiltd pikkusen vajaa kolme vuotta sitten ja siitd lahtien olenkin ollut tassa

samassa firmassa toissa.

Emma: Voitaisiin tdhan alkuun heti keskustella vahan opiskeluajoista ennen kuin mennaan
tarkemmin tyoelamaan. Haluutteko vahan jakaa teidan opiskelutarinaa? Mita ootte
opiskelleet paa- ja sivuaineina ja onko opintojen varrelle mahtunut jotain merkityksellisia
hetkia, joiden koette erityisesti vaikuttaneen teidan taman hetkiseen tilanteeseen tai

muuten tulevaisuuteen?

Heini: No ma voisin sen verran avata taustaa enemman. Tosiaan vajaa kaksi vuotta sitten,
kun valmistuin, niin se oli mun kolmas IT-alan tutkinto. Ettd ma sitd ennen olin, lukioaikoina
kaksoistutkinnolla opiskellut myds datanomiks ja sitten my6s ICT-tradenomiks tuolta
ammattikorkeakoulusta. Tietojarjestelmatieteiden maisteriopinnot aloitin 2013 ja tosiaan
paattyi vajaa kaksi vuotta sitten. Ja yks tietenkin se, et tdnd vuonna tulee viides vuosi
tayteen tossa yrityksessa, jossa ma oon tdissa, Pengon Oy:ssa. Ja yks semmonen hetki oli,

kun ma tavallaan |6ysin ton data-analytiikka puolen. Se tuntui heti omalta jtuulta. Et se oli
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monen tekijan summa. Siihen vaikutti hyvin paljon se, etten periaatteessa keskittynyt vaan
opiskeluun, vaan myodskin verkostoitumiseen ja tapahtumissa avustamisiin ja kaymisiin.
Esimerkiksi Kasvu Openissa tutustuin yhteen henkil66n, kuka tutustutti mut yhdelle toiselle
henkil6lle, kenen kautta tutusuin sitten tahan Business Intelligencen eli tdhan data-
analytiikka puoleen, jota kautta paasin sit tyoharjoitteluun toiseen firmaan. Ja sita kautta
tutustuin yhdella kurssilla tietotekniikan opiskelijaan, joka oli tdissa taalla Pengon Oy:ssa ja
paadyin sitten hakemaan Pengonille téihin vahan mydhemmin, kun kurssit oli siina
vaiheessa, ettei ollut endaa mitaan jaljell3, et oli vaan "gradu". Et se oli varmaan se tarkein
itselle. Et verkostot ja se data-analytiikkapuolen I6ytaminen. Vaikken nyt suoranaisesti

mitdan dataan liittyvia kursseja kdynytkaan.

Sara: Ei sita aina kursseja kaiken tekemiseen tarvii.

Heini: Nii, kylla.

Sara: Ma olen paatynyt ihan sitten taas muuta kautta koko alalle. Ma olen ollut
terveydenhuollossa alunperin. Ma opiskelin labrahoitajaksi silloin ihan ekana, ihan
arpanoppaa suunilleen heittamalla paadyin lukiosta sitten labrahoitajakouluun. Ja sielta
valmistauduttuani ehdin olla tdissa jonkun aikaan, mutta mulla paloi ihaa hirveesti kiinni
siihen tietojarjestelmiin, tai siis terveydenhuollon tietojarjestelmiin, mita oli kaytossa. Ja tuli
sellainen olo, etta naille on pakko paasta tekemaan jotain. Sit ma olin ollut semmonen mini-
nortti joskus aikaisemminkin, ettad paljon kaikkea nettisivujuttuja olin tehnyt. Jitenkin mun
sisareni onnistui saamaan minut opiskelemaan tietotekniikkaa sielta labra.. kun olin ollut
vuoden suunilleen toissa. Paadyin sitten tietotekniikkaa opiskelemaan. Ja siind vaiheessa
ehka tapahtui se merkittava asia. Se, etta ihan vahingossa, kun kesakursseja mietin, etta
mita opintoja sita tekisi, niin 16ysin jonkun Korppia selaamalla jonkun kognitiotieteen
peruskurssin, minka kavin sitten siina kesan aikana. Ja se oli menoa sitten siina. Sita piti
saada paaaine vaihtoon ja valmistuin lopulta sielta.

Emma: Oliks teilld jotain sivuaineita opiskeluaikoina?

Heini: No ma vaha yritin sitd Basic Business Studies. Mutta ma tein osan kursseista sit
suomeksi tarjonnan vuoksi, joten se oli sit se kauppakorkeakoulun liiketoiminta opinnot. En
muista virallista nimee.. Mutta niista on ollut kylla paljon hyo6tya. Koska me tehdaan paljon
talousraportoinita myds asiakkaille, niin sitd kautta sitten on se talouspuoli tullut myos
tutuksi, mutta myaoskin yrittajyys, mika ittaani kiinostaa, niin on ollut semmoinen kantava
teema pienessa yrityksessa kuitenkin. Miten olla yritadjahenkinen yrityksen sisalla.

Sara: Okei. Mulla ei varsinaisesti ollut hienoa sivuainekokonaisuutta. Mina opiskelin kursseja
sieltd ja taalta. Kavin muistaakseni jotain bilsan kursseja, koska oli se labrahoitajajuttu. Ja
sitten ihan kylla sekavasti. Aikuiskasvatustieteen opintoja ma tein sitad perusopintoja ehka
puolivaliin, mutta sitten tuli vauva ja sit se jai siihen se homma. Etta tota, ei tullut semmosia

kokonaisuuksia. Ulos paasin kuitenkin.

Laura: Onneks niita ehtii tekee aina lisaa, jos silta tuntuu.

Sara: Ehtii, ehtii. Kylla se onmielessa kaynyt, etta vois tehda ne loppuun jonain paivana.

Laura: Jonain paivana. Mua kiinnostaa kans tietaa onko teilla ollut jotain unelma duunia
mielessa silloin opiskeluaikoina vain onks se sit enemman - tai sulla ilmeisesti ainakin, Heini,

se muovautui siind vdhan matkan varrella sitten?
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Heini: Joo, mulla oli tyokokemusta kertynyt jonkin verran ennen kuin aloitin TJT:Il4. Etta oli
hyvin niin kuin ma pystyin niita kursseja pohjauttamaan sellaiseen yrityselamaan siina
vaiheessa, et ma olin ollut IT-alan ensimmaisia hommia oli tietokoneasentaja. Ma tein niita
hommii pari vuotta, mut siind oheessa myo6s projektikoordinaattorin hommia IT-projektiss.
Tota Service Deskissa oli myds vahva kokemus. Ja ajattelen, et niita vahvuuksia, mita sielta
kautta on saanut sitten niin kun niistd muovautuu mun unelmatyd. Mulla oli ehka vahan
unelmatyopaikka, mihin ma halusin, kun se tuli vastaan. Mulla oli tosi vahva tunne hakea
just tonne toihin. Ja sielld ei ollut avoin haku meneilldan, ei ollut mitaan rekrya. LAitoin
avoimenhakemuksen ja soitin sinne siiten ja kyselin oisko teilla jotain HR-osastoa, mutta
eihan niilla ollut, kun niilld oli jotain 11 tyontekijaa. Sitten keskustelin toimitusjohtajan
kanssa ja silloisen tuotantopaalikdon kanssa ja todettiin vaan siina, etta eikbhan jonkunlainen
rooli mulle muotoudu sielld yrityksessa Pengonilla. Ja sielld on nyt oltu melkein viis vuotta.
Ettd konsultin hommista aloitin ja projektipaalikon hommia on tehnyt myos paljon ja nyt
tuotantopaalikon hommat mydskin. Ettd nyt on tammonen kolmoisrooli itelld. Etta taa
tuntuu talla hetkelld unelma tyolta. Ma tykkaan tosi paljon ja ma oon onnellinen, ettd ma
oon sitten [6ytanyt monen summana, ehkei tillaista roolia edes ollut olemassa, kun aloitin

opiskelut. Kun t3a on muotoutunut mulle itelle.

Laura: Kyll3, ja mun mielesta on ihan hyva tuoda esille, et ei se valttamatta oo se
ensimmainen paikka. Et sitten just sita kokemusta. Et se kokemus on arvokasta joka
tapauksessa.

Sara: Aika harvoin on varmaan ensimmainen paikka on ehkd semmonen. Ainakin mulla
itsellani. Mulla on tahan sun kysymykseen kaksi vastausta, joista ensimmainen on se, etta
silloin, kun ma olin se 15-vuotias pikku nortti siella hakkasin nettisivuja, niin ma olin sita
mieltd, ey mina lahden opiskelemaan TJT:lle kaytettavyyttd ja minusta tulee
kaytettavyysihminen. Ja sitten monen mutkan kautta nyt ilmeisesti olen siina tilanteessa,
ettd niitd hommia ma nyt jossain maarin teen. Vahan monipuolisemmasta niakdkulmasta
kuin mita ajattelin silloin 15-vuotiaana. Mut sitten toinen nakdékulma tdhan on se, kun ma
olin ollut siella tietotekniikalla opisekelemassa sillai, et ma aloitin joskus ma aloitin vahan
myohemmin kuin muut, kun oli tama sillon ainakin, en tieda onko enda, mutta silloin ainakin
se semmoinen jatkuvahaku, et pysty melkein milloin vaan hakee. Ja mulla siiten tydsopimus
sattui loppumaan vasta siinasyyskuun loppuun, niin ma paasin vasta lokakuussa aloittamaan
muiden mukana. Mutta siita meni muutama kuukaus, niin ma maaliskuussa seuraavana
vuonna sitten aloitin tyon, tai sellaisen harjoittelun, ma olin semmosessa firmassa, joka teki
naita terveydenhuollon tietojarjestelmia. Ja ma olin siella ihan niin kuin softakehittajana. Ja
se oli itseasiassa ihan hirveetd hommaa ma totesin. Vaikka ma aattelin, et ma haluun menna
tekemaan parempi jarjestelmia. Ma totesin, et "ei, en maa voi theda tata. Taa on iha
hirveeta". Sitten tulin takas opiskelemaan ja opiskelin lisd3, ja nyt ei tarvii ihan siind maarin
tehda sita tyota, mito siella tein sitten. lhan hyva tyopaikka se oli, ei siind mitaan. Mutta ma

totesin, ettd tama homma ole mitd mina haluan tehda elamallani.

Laura: Niin, sitd varmaan sit monesti kdy, et ekaa ajattelee "vitsi, tollasta ty6ta ma haluun
tehda". Ja sit kun sita kokeilee, niin voi huomata, ettei se valttamatta ehka nyt ookkaan
mulle se juttu.

Sara: Niinpa.

Laura: Mutta aina kannattaa kokeilla sittenhan sit3 tiet3a.

Sara: Mut se on ollut hirveen opettavaista nykyaan, kun tekee tommosessa

taloushommissa, softakehitystakin tehdaan, niin on hirvean hyva talleen, et tietaa vahan,
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mita se prosessi siind koko touhussa.

Heini: Kyll4, se on ihan korvaamatonta.

Sara: Mmm.

Emma: Kun tulee taas kesatydkausi ja monet meista opsikelijoista hakee just kesatoita, niin
missa vaiheessa opintoja te saitte ensimmaisen semmosen tyon, joka vastas teidan mita te
opiskelitte?

Heini: Ma sain aika.. Mulla on kdynyt myos hirveen hyvo tuuri ndiden tyokokemusten
kanssa. Et varmmaan jo ihan ensin silloin lukioaikoina. Mutta ma olin tuolla Nokialla pari
kesaa, ja sinne tein sen ensimmaisen paattétyoni. Mutta on mulla ollut valissa istten sellaisia
jakosja, etta oon tehnyt onneksi jotain muutakin. M3 oon ollut vaateliikkeessa toissa ja
sitten tehnyt ihan muitakin, muun alan hommia. Ja tota.. Joka kesa oon jotain tehnyt, paitsi
yhtena kesana, sitten itseasiass en meinannut |6ytaa kesatoita, niin ma 1ahin sitten
ulkomaille vahan tuonne Kanarialle vahan sulkeltelee. Mut sittenkin ma sain kuitenkin
yliopistolta tota yhden nettisivun paivitysprojektin, ja ne antoi mulle sinne lapparin mukaan
ja sielta sitten vahan pienella tuntipalkalla. Toinen itseasiassa semmoinen valijakso on ollut,
ettd olen ollut reppureissaamassa tuolla Aasiassa, niin sitten en oo kylla tehnyt mitaan.
Suunilleen puolen vuoden tauko oli tydelamasta ja opinnoista. Kymmene vuotta sitten
2009. Muuten oon kylla aina painanut jotain duunii. Kiitollinen itselleni niista pienista

irtiotoista, mita on ollut viime vuosikymmenella muutama. Eiku toissa vuosikymmenella!

Laura: Tommost ehka monesti sellaisia, mita saatetaan miettia et "voinko ma vaikka olla
~n

puoli vuotta poissa tyoelamasta ja kaataako se kaiken ja saanko ma sen jalkeen enaa toita".
Mutta ilmeisesti senkin jalkeen pystyy.

Heini: M3 kiitan 26-vuotiasta itseani silloin 11 vuotta sitten tai 10 vuotta sitten, etta tota
uskoin siihen, etta elama kantaa, vaikka irtisanon tyon ja asunnon ynna muut. Niin jotain
tulee tilalle ja mahdollisesti parempaa. Ja niin siina kavikin. Pystyy ottaa rennosti sen

reppureissun ajan.

Sara: Ja joo se on musta hirveen tarkeet3, etta tekee jotain muutakin. Kylla saa vahan
perspektiivia siita, ettda jos tekee jotain vaatekaupan myyjan homma tai jotakin kuin
pelkdstaan nysvaa sielld ndppaimistonsa daressa. Nakee ihan ihmisiakin valilla, niin se mun
mielesta auttaa kylla tosi paljon. lhan ty6ssa. Mut ma unohdin jo mika se alkuperainen
kysymys oli.

Laura: Eli milloin sai ensimmaisen...

Sara: Nii, milloin sai ensimmaisen tyopaikan! Siella labrakoulussahan matosiaan sain
kesatoita aika helpostikin. Mutta sitten kun tulin tanne IT-puolelle, niin ehdin olla sen mita
viisi kuukautta koulussa tai yliopistossa opiskelemassa ennen kuin lahdin puoleksi vuodeksi
tyoharjoitteluun tai toihin. Et se oli aika helppo nakki silloin. Mut se sattu ehkd osumaan
tosi hyvin, koska siihen vaikutti paljon se, etta oli se terveydenhuollon tausta mulla. Ja siit
on ollut kylla tosi paljon iloa muutenkin tydssa ja muualla, kun jos on tullut semmosia aikoja,
ettei ookaan kesatoita ehka saanut, niin sitten on aina voinut menna labraan t6ihin, etta
sieltd on I6ytynyt kylla. Tosin ei niitad nyt hirveen monta kesaa tainnut olla. Ma olin sen
yhden siella harjoittelussa, seuraavana taisin olla sitten labrassa yliopistolla mydskin kylla, ja
sitten ma tota olin sen jalkeen aitiyslomalla ja sitten ma taisin valmistua. Ehka. Saattoi siina
olla joku vuosi valissa, mutta kuitenkin.
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Laura: Paastiin kasittelemaan kesatoita, niin puhutaan vahan tyonhausta. Onks teilla
vinkkeja siihen, et minka te ootte kokenut toimivaks? Tossa sa dsken sanoit Heini, ettd sa

teit sen avoiemn hakemuksen ihan. Mutta onko muita vinkkeja sulla ja Saralla?

Heini: M3 koen, ett3 sita rohekutta vaan tarvii yksinkertaisesti olla. Kannattaa tehda ne
taustatyot, et mita firmoja on mahdollista, mika sitten enemman sytyttais. Et rohkeesti
hakee sinne. Ei valttamatta hae niita avoimia pelkastaan. Kun sa haet avoimella
hakemuksella ja otat suoraan rohkeesti puhelimen kateen ja soitat peraan, niin siina on
vahemman kilpailuakin. Ja s3 jaat mieleen. Et t33 on mun vinkki kesatyénhaussa mydski
kuin ihan normaalissa tyopaikanhaussa. Kesatyonhaku on erittain tarkee, koska se saattaa
monesti johtaa ihan vakituiseen tydsuhteeseen mydskin. Rohkeutta.

Laura: Onks sulla vinkkeja siihen, kun soittaa. Et mita siind kannattaa sanoa?

Heini: Ite oon kokenut, etta jos on laittanut hakemuksen aiemmin johonkin osoiteeseen
minka on loytanyt. Niin siind on hyva tammadinen aasinsilta, et esittelee reippaasti itsensa ja
sanoo "oon laittanut teille hakemuksen" ja kyselee, vaikka, etta obkohan sitda mahdollisesti
kasitelty tai muuta vastaavaa, niin siita se alkaa soljua se keskustelu.

Laura: Joo, kylla.

Sara: Ma sanoisin kans just tuosta, etta ehka ennemminkin kuin lahtee sellaiseen
silmittdmaan hakurumbaan, ettd hakee kaikkialle, niin kattoo semmoisia paikkoja, mihin
oikeasti haluaisi menna tai miettii mitd annettavaa itsellaan olisi sinne, kun se aina kylla
varmasti lisaa niitd mahdollisuuksia tyollistya. Mulla on nyt, tietysti, kun naita tyopaikkoja ei
maarallisesti niin hirveesti oo, mutta se ensimmainen paikka, missa ma oli harjoittelussa.
Niin sinne ma keksin ihan yhtakkia hakea, et hitsi viekdon, et mulla on tassa tallainen kyna,
missa on tan firman logo". Ja ma kattelin sitd hetken aikaan ja mietin, et kyll nailla vois ehka
olla kesatyontekijoillekin tarvetta. Ja pistin hakemusken sinne ja paasin sitten sita kautta.
Sitten toisaalta tda nykyinen tyopaikka oli semmonen, et ma olin viela opiskelin ja alko olee
gradu puuttuu ja jotakin pitdis tehda ja toitakin pitdis tehda, niin olin just aitiyslomalta tullut
pois. Niin aloin siina mietiskelemaan jotain pitaa tosiaankin keksia. Ja sitten oli jotkut
rekrymessut. Ma olin siella yliopiston edustaja tdissa. Olinkohan opiskelijaldhettilaana vai
IT-tiedekunnan jonain apulaisena. Tammosena mannekiinina siella. Siella sitten kavasin
nopsasti lapi ne rekrymessuosastot sitten. Kattelin vahan, mita siella oli, mutta siella oli niin
paljon ihmisia, ettei mahtunut valiin mihinkaan. Niin seuraavana paivana lehdesta vaan
satuin lukemaan, et yks timmoénen firma kaipaa tammosia konsultteja, jotka tietaisivat
jotain terveydenhuollosta ja jotain IT-alasta. Ja sit ma totesin "tuo on varmaan niin kuin
mina" ja sitten hain sinne. lhan avoimen hakemusken kautta kanssa paadyin.

Laura: Joo, ma viela kysyisin siitd, kun sa puhuit verkostoitumisesta. Niin onko teilla siihen -
mitka te ootte kokenut hyviksi tavoiksi verkostoitua sitten muihin alan ihmisiin? Onko siihen

jotan vinkkeja?

Heini: No ainejarjestot. Et tietenkin se on helpointa aloittaa siitd lahelt3, ja kursseilla on
avoin ja juttelee muillekin. Ja sita kautta saattaa [6ytaa ihan sydanystaviakin. Itelld on
kokemusta siita. Mutta sitten, itse oon ollut nuorkappakamarin toiminnassa taalla
Jyvaskylassa mukana. Nyt kuutisen vuotta, et ma olin aloittanut sen vahan ennen noita TJT-
opintoja. Se oli mun tallainen toinen verkosto, joka vahvistui siind kokoajan. Sitten myd6skin.
Ja sita kautta paasi kaikkiin mielenkiintoisiin projekteihin. Tapahtumaprojekteihin
ynnamuuta. Sit valilla pitaa silmat auki kaikista tapahtumista, mis vois olla talkoolaisena tai
tapahtumista, mis vois menna vieraaksi. Sellaiset tilaisuudet mydskin.
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Sara: Mitenkaan vahattelematta tata verkostoitumisen tarkeytta. Jos on sellainen
epasosiaalisempi niin kuin ming, eika ole sillai suunapaind menossa kaikkialle, niin ihan
hyvin on kaynyt kylla silti. Kylla ne verkostot on siind tyéelaman aikana kasvanut, kun on
saanut tehda monille eri asiakkaille projekteja ja paassyt sitad kautta tutustumaan. En silloin
opiskeluaikoina - varsinkaan enaa, kun olin sen labrakoulun kaynyt ja opiskelijariennot
kdynyt siinna vaiheessa ja sitten vahan myéhemmin tulin opiskelemaan yliopistolle. Niin ei
jaksanut enaa samallalailla kayda kaikkialla, niin ei ole minun mielestani ole mennyt

sivusuunkaan mitaan siita syyta.

Laura: Ja ehkd ma olen myds huomannut sen, etta iahn omista harrastuksista, jotka ei liity
mitenkdan siihen omaan opiskelualaan, saattaa my6s bongata semmosia ihmisia sitten, etta
sitd alkaa juttelemaan ja yhtakkia huomaakiin, etta ollaan vaikka opiskeltu samalla alalla ja
sitd kautta saa sit siihen alaan liittyvia tuttuja.

Heini: Nimenomaan. Verkostoituminen ei missaan nimessa ole vain sita, etta tuo omaa
tyoosaamista esille ettien potentiaalisia tydnantajia, vaan nimenomaan ystavia ja saman

henkisten ihmisten etsimista ja [6ytamista.

Laura: Kylla.

Emma: Joo, me ollaan aika paljon puhuttu opinnoista ja tyoelamasta. Mutta ehka tahan viela
voitaisiin ottaa miten on sujunut siirtyminen siit, ettd ootte ollut tayspaivainen opsikelija
tyoelamaan? Ja onko se tydelama ollut samanlaista, kun olette vaikka opintojen

alkuvaiheilla ajatellut sen olevan?

Heini: No, ma voisin tassa tuoda tahan vastauksen silleen vinkkina. Se siirtyminen
tyoelamaan on paljon helpompaa, jos sulla on vaikka kun sa haet sinne to6ihin, niin sa oot
vaikka samalta alalta kirjoittanut gradun ja tehnyt harjoittelun. Mita enemman sa pystyt
tuoda sita sun kiinnostusta just sita alaa ja sen yrityksen toimialaa kohtaa, niin sen
helpompaa se on todistaa, et sa oot aidosti oikea henkilo heille. Et ne ois mun vinkit. Pyrkii
keskittamaan johonkin tiettyyn asiaan, etta toki kaikki ollaan jollain tavalla generalisteja
sitten tas tiedon oppimisessa - tai osaamisessa tarkoitin. Mutta etta jollain tapaa sen
ydinosaamisen tuo esille.

Sara: Ja minun mielestani tammaoisten ryhmatoiden tekemisen tarkeytta ei voi vahatella
yhtaan, silla sita on tydelama kaytonnossa kokonaan. Vaikka se oli ihan kauheata aina
opiskellessa niitd ainaisia ryhmatoita vaantaa ja aina piti sopia aikatauluja ja aina joku ei
tehnyt jotakin. Niin se on ihan samaa toissakin. Siita ei paase karkuun, ellei perusta jotain
omaa yritysta, missa tekee jotain tyota, missa ei tartee koskaan tavat ketdan. Mutta mun

mielestad se on semmoinen asia, mihin kanttaa ehka varautua. Se kylla jatkuu siella.

Heini: M3 haluun vastata tohon kans. M3 olin tavallaan yllattynyt, miten nyt esim 16ysi
monipuolisen paikan, et pysty kehittaa yritysta, mutta mydskin omaa osaamista. Ja se
riippuu siitd millainen tyoyhteiso sielld on. Ettd kuinka monipuolisia ne ty6tehtavat on.
Toivon, etta kaikki kuulijat [6ytavat sellaisen tyopaikan, missa sun taitoihin luotetaan ja sa
pystyt tavallaan turvallisessa ymparistossa tuomaan sita esille.

Sara: Ja sita pitaa itse luottaa niihin omiin taitoihinsa. Koska se on aika iso juttu

Heini: Niin, kyll3.

Sara: Mutta tahan liittyen yhden asian haluaisin kylla sanoa. Oon ehka sanonut tan sata
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kertaa ennenkin, mutta sanon viela kerran. Jos siina vaiheessa, kun meinaa sen gradun
tehda, niin alkaa menko toihin. Tehkaa se gradu ensin. Koska ei siitd tule yhtaan mitaan. Se
on tosi hidasta. Mulla oli ainakin niin, etta yritin eka tehda puolipaivasena toit3, ja gradua
sita sai silleen vahan edistettya. Mut siita ei tuu mitaan, et tekee kaks tuntia paivassa
gradua. Se ei vaan kerta kaikkiaan toimi, etta siina ei kerkee ajatella tai muisella mihin sattui

edellisella kerralla jadmaan. Vaan sit pitaa oikeesti varaa aikaa kunnolla siihenkin.

Heini: M3 meinasin sanoa muuten ihan samaa. Mulle tuli ennen tata haastattelua mieleen,
ettd tehkaa se gradu eka.

Sara: Tai ottakaa lomaa niin kauan, etta se tulee tehtya. Sopikaa, ettd palkanmaksu jatkuu
sen jalkeen, kun on gradu tehty tai jotain tammaosta. Koska se jaa ja sit se on taas
semmonen juttu, et t6itad nyt voi tehda ilman gradua. Mutta kylla sita asiakkaat oikeasti
arvostaa. Esimerkiksi monissa julkishallinnollisissa paikoissa ei valttamatta tyontekijaksi

kelpaa projektiin ihminen, jolla ei ole sitd gradua valmiina.

Laura: Mulla on ehka tahan graduun omakohtainen vinkki, kun ma sita viime syksyna
kirjoittelin. Olin kanssa ite haalinut siihen ohelle vahan liikaa kaikkea. Mutta sit ma olin
my6s mun graduparin kanssa paatetty, et tehdaan siita semmonen hauskaprosessi, et eihdn
sen tarttee olla niin kurjaa. Niin me oltiin yks viikko Konnevedella siella tutkimusasemalla
kirjoittamassa, kun yliopistolta saa sinne apurahan ja toinen viikko me oltiin Yllaksela
mokilla kirjoittamassa sita. Sit oli myds hauskaa oheistoimintaa siina.

Sara: Joo, eika siihen mun mielestad kannata koko graduun suhtautua sen kummemmin. Se
on vaan vahan pidempi essee, mita nyt yleensa kirjoitellaan. Ainakin me kognitiotiteella
oltiin hyvin opiskeltu kirjoittamaan tallaisia samanlaisia toita vahan lyhyempana. Kylla se

vaatii sen oman ajattelutydnsa, ettdsen saa puristettua itsestaan.

Heini: Totta. Se ei 0o niin vaikee kuin milta se kuullostaa.

Laura: No sitten, kun moni opiskelija aina miettii miten se tydelama ja miten sita tyollistyy,
et se ehka valilla menee vahan ahistuksen puolellekin. Onko jotain sellaista, mita te olisitte
halunneet tietda ehka opintojen aikana? Onks teilld esim ollut sitd kuinka hyvia arvosanoja

pitaa saada tai jotain muuta tyoelamaan liittyvaa?

Sara: No ainakin ma olin jo siina vaiheessa, kun oli yliopistolla, ettd ketdan ei ne arvosanat
kiinnosta yhtaan. Mut toki on hyva tehda hyvin kaikki asiat, mita alkaa tekee. Ehka se nakyy
muussakin, jos haluaa rimaa hipoen kaikista suoriutua.

Heini: Ehka ite panosti enemman siihen ryhmahenkeen kuin arovsanoihin. Etta loi
mielummin niita tavallaan, ei nyt voi sanoa kontakteja.. Pidin ihmisia ymparilla tirkedmpana

kuin sitten niitd parempia arvosanoja.

Sara: Niin ja siis haluaisin muistuttaa, etta hyva on hyva. Kolmonen tarkoittaa hyvaa, se on

ihan ok. Mutta ei niiita tosiaan kukaan todistusta ainakaan minun kokemukseni mukaan
tullut kyselemaan. "Minkas arvosanan olet saanut siita ja tasta kurssista?".

Laura: Onko sitten jotain muuta, joka ei liity valttamatta arvosanoihin, mutta mita haluaisitte
sanoa joko nuorelle itselle tai opiskelijalle, joka vahdan miettii, ettd tuntee olonsa

epavarmaksi sita tulevaisuutta kohtaan.

Heini: Jos on epavarmuutta, niin kannattaa vahvistaa sit sita varmuutta. Etta heittaytyy
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rohekasti semmosiin tilanteisiin, mitka jannittaa. Etta nopeesti se lahtee se jannitys sitten

pois.

Sara: Minun mielesta kannattaa ylipaataan tehda jotakin, eika jaada semmoseen tilaan,
missa vaan ahdistuu siing, ettei ole mitaan jarkevaa oikeita toita - siis oikeita toita tarkoitan
nyt semmoista alan ty6ta. Vaan ihan vaan lahtee tekemaan jotain, koska sit se saattaa l16ytya
se kiinnostus siind matkan varrellakin. Tai se oma juttu voi l6yty3, vaikkei sita olis viela
[6ytynyt. Tai vaikka ois loytanyt, niin se voi olla, ettd se on ihan vaara. Sen huomaa sitten,
ettad se olikin jotain ihan muuta.

Laura: Ei kyll tdssa on itekin tullut todistettua. Mun aiti aina tykkas sanoa "kylld ne asiat
aina jarjestyy", ja se oli maailman arsyttavin asia kuulla, kun se ahdistus oli pahin. Mutta ihan
tottahan se on.

Emma: Mutta loppua kohti mennaan. Voitaisiin ottaa tahan viela ajatuksia tulevasta. Eli
miten talla hetkelld ndette teidan tulevaisuudet? Miten teidan ura jatkuu? Ja onko vaikka
mahdollista, etta palaatte joskus tanne yliopistolle?

Heini: Noo.. Yliopistolle palaaminen tuntuu talla hetkella itella epatodennakdiseltd, kun on
ne muutamat tukinnot jo taustalla. Seuraavaks ma kannan korteni yhteiskunnan kekoon
keskittymalla perheeseen hetken aikaan ja palaan nykyiseen tyohoni takaisin ens kevaana.
Ja innolla ootan, mita uutta sielld sitten on. Suht pieni yritys. Meita on 18, niin siella
muuttuu asiat vimmatulla tahdilla. Mika on sit jannittavaa ja meinaan kylla seurata heita

sitten aitiysloman aikana mydskin.

Sara: Ma en kans ihan varmaan talla hetkella. Mua kiinnostaa kylla monia asia ja varmaan
ainaviikottain mietin, et oispas kiva opiskella sit3, tata ja tota. Mutta ma oon myd6s todennut,
etta tosi monia asioita voi opiskella tekematta sita yliopistolla tutkinto-opiskelijana. Ja sita
kautta ma oon ehka vahan aatellut, kun mulla on naita tutkintoja kanssa jo vahan sielta ja
taalta. Niin ehka ma en vie opiskelupaikkaa sitten sellaisilta, joilla semmonen jo on. Tutkijan
ura ei talla hetkelld ainakaan kuullosta nyt ensimmaiseltd vaihtoehdolta myoskaan. Ma olen
itseasiassa tosi tyytyvainen nykyiseen tyohoni. Ma saan tehda siella tosi paljon kaikkea
erilasisa juttuja, mita haluan ja keskittyd semmoisiin asioihin, jotka kiinnostaa ja opetella
uutta. Ei sindnsa ole mielessa edes lahtea mihinkaan tyopaikan vaihtookaan. Sita miettii
valilla, kun sanotaan "pitaa vaihtaa tyopaikkaa kolmen vuodenvilein, etta kehittyy", niin
onko oikeasti pakko. Tata en tieda. En ole viela saanut vastausta tahan keneltakaan.

Laura: Ainakin kuullostaa, ettd olette molemmat |6ytaneet sellaisen hyvan paikan

tyoelamasta. Puhutte tollai ihanasti innostuen omista toista.

Heini: Kylla, mut sitten toisaalta, jos ajattelee viela pidemmialle, niin yrittajyytta ois kans kiva
joskus kokeilla. Etta jos loytaa sitten sieltd omasta kokemusrepusta sit semmosen
kombinaation, jota haluais lahtea koittaamaan ja omia siipia myoskin. Niin ei se poissuljettu
ole myoskaan.

Laura: Aika nayttaa.

Heini: Mm kylla.

Laura: Enta onks teilld loppuun jotain vield, mita haluatte sanoa kuuntelijoille?
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Heini: Eikun vaan tsemppia opintoihin!

Sara: Ja pelottomasti maailmaa kohti!

Heini: Juuri nain.

Sara: Kylla se 16ytyy se paikka sielta, kun kokeilee kaikenlaista.

Laura: Kylla.

Emma: Kiitos tosi paljon, et saatiin teidat tanaan meidan podcast vieraiksi.

Heini: Eipa mitaan, kiitos kutsusta!

Sara: Nimenomaan nain!

Emma: Ensi jaksossa palataan taas uuden aiheen pariin. Mutta jos tasta jaksosta herasi
ajatuksia tai kysymyksia, niin voi niita lahettdda meidan Instagramiin @jyu.it tai sihkdpostitse
itcrew@jyu.fi. Alumnihaastatteluja on nailla nakymin tulossa lisaakin, joten laheta ihmeessa

kysymyksia, joita me voidaan sitten kyselld meidan alumneilta. Palataan taas. Moikka!

Laura: Heippa!
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