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"Toimintakyky monimerkityksellisenad ilmiona"



TOIMINTAKYKYA
KUVAAVIA
TEORIOITA,
MALLEJA JA
VIITEKEHYKSIA

Toimintakykyinen ja hyvinvoiva vaestd on toimivan
yhteiskunnan perusta.

Hyva toimintakyky ja sita tukeva ymparistd auttavat
ihmista selviytymaan hanelle itselleen merkityk-
sellisista arjen toiminnoista kotona, opiskelussa,
tybelamassa ja vapaa-ajalla.

Toimintakyky vaihtelee eri ymparistdissa ja tehtavi-
en vaatimusten mukaan.

Toimintakyky todentuu osallistumisena eli osalli-
suutena erilaisiin elamantilanteisiin kotona, vapaa-
ajalla ja tyossa.

Toimintakykya voidaan maaritella eri lahtokohdista
kehittyneiden teorioiden ja mallien kautta.

Eri teorioiden ja mallien yhteisia piirteita ja seka ero-
avaisuuksia on tarpeen pohtia kuvattaessa niiden
avulla toimintakykya.

Toimintakyvyn muutosta kuvaavat teoriat auttavat
jasentamdaan muutosprosesseissa huomioitavia
tekijoita.
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Kuva 1. Toimintakyvyn osa-alueet.




ICF JA SEN VAIHTOEHTOINEN JASENNYS
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(uva 3. Vaihtoehtoinen jasennys ICF:n osa-alueiden vuorovaikutussuhteista. Lahde: Herkeens ym. 2018
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TOIMINNALLISEN SUORIUTUMISEN JA SITOUTUMISEN MALLI & YHTEYS ICF

Ymparisto

Vapaa-aika ’

Institytionaatine®™

Toiminta

Kuva 4. CMOP-E -mallin vuorovaikutteiset osatekijat.
Mukaellen Polatajko ym. 2007

BIOMEDIKAALINEN MALLI
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TOIMINNALLINEN MALLI

Kuva 5. Toiminnallinen terveyden ja hyvinvoinnin malli ICF- ja CMOP-E -malleja yhdistaen. Mukaellen Polatajko ym. 2007

Kippola-Paakkonen A & Karhula M. (2025). Toimintakyky monimerkityksellisena ilmiona.
Teoksessa: Keratar R, Koskela L (toim.) Toimintakyky ja tyokyky. Helsinki: Kustannus Oy Duodecim, 14-31




INHIMILLISEN KEHITYKSEN JA
VAMMAISUUDEN
PROSESSIMALLI (HDM-DCP)

Kasitteellinen malli, jonka avulla on
mahdollista tarkastella sosiaalista
osallistumista ja toimintarajoitteita
synnyttavid tilanteita erityisesti
yhteisdjen ja yhteiskunnan toimintojen
ja rakenteiden ndakokulmasta

Tausta-ajatus:

Toimiessaan sosiaalisessa kontekstissa
henkilon ominaisuuksien ja
ymparistotekijoiden vuorovaikutus voi
tuottaa tai olla tuottamatta tilanteen,
jossa toimintarajoite todentuu.

YKSILOTEKUJAT

Identiteetti-
tekijat

Fasilitaattorit €<= Esteet

Ve "

Orgaaniset systeemit Kyvykkyydet

Rakenne/toiminta ‘.’ Kyky <= Kyvyttomyys
Ehed < Vaurioitunut

Makrotaso
Yhteiskunta

Fasilitaattorit < Esteet

Mikrotaso Mesotaso
Henkilékohtainen tila Yhteiso
Fasilitaattorit <> Esteet Fasilitaattorit <> Esteet

Vuorovaikutus
Ajallinen kulku

ELAMANTAVAT

Paivittaiset toiminnot

¢ Sosiaalinen osallistuminen <> Toimintarajoittuneisuus

Sosiaaliset roolit

Sosiaalinen osallistuminen <> Toimintarajoittuneisuus :

Inhimillisen kehityksen ja vammaisuuden prosessimalli (HDM-DCP). Mukaellen Fougeyrollas ym. 2019




TOIMINTAKYVYN
MUUTOSTA KUVAAVAT
TEORIAT

Esimerkiksi:

* Transteoreettinen muutoksen malli

* Suunnitellun kayttaytymisen teoria

* Sosiokognitiivinen teoria

* Tieto-motivaatio-kayttaytymistaitojen malli

« Kaéyttaytymisen muutospyord; COM-B -malli

Palvelujen tarjonta
Naista teorioista lisatietoa esim. artikkelissa ® o Kayttaytymisen alkulshteet
KippOla-Péakkonen A, JérVikOSki A & H.a,rka.,p.a.é, . Vaikuttamistoiminnot
K. (2022). ICF ja kayttaytymisen muutosteoriat Poltikkatoimet

kuntoutuksessa. Kuntoutus 45(3): 38—48.

Kuva 7. Kayttaytymisen muutospydran (Behaviour change wheel) ulottuvuudet. Lihde: Michie ym. 2011; suomennos
Aittasalo ym. 2017



https://journal.fi/kuntoutus/article/view/122240
https://journal.fi/kuntoutus/article/view/122240

VAHVUUSPERUSTAISET
TOIMINTAKYVYN
LAHESTYMISTAVAT

 Perinteisesti pitkdaikaissairauksia, vammoja ja hairioita
sekd nithin kytkeytyviad toimintakyvyn rajoitteita on
tarkasteltu usein vajavuuksien, oireiden ja patologian
kautta.

Vahvuuksiin perustuvassa (strenght-based

approach / perspective/ rehabilitation) lahestymistavassa
thmistd pyritddn auttamaan tunnistamaan seka
kayttamaan hyodyksi hanen omia vahvuuksiaan ja
lahiyhteisOn voimavaroja.

Tahan liittyy keskeisesti voimaantumisen tai
valtaistumisen (empowerment) seka kyvykkyyden
(capability) kasitteet.

Pohdittavaksi:

ICF on neutraali luokitusjarjestelma,
mutta miksi sithen luttyvat tyokalut ovat
vajavuuskeskeisia - arvioidaan ja
huomioidaan vajavuuksia ja ongelmia?

ICF-kuvauslomake

Huom.: Yleisen ydinlistan kuvauskohteet on merkitty G-kirjaimella.

HENKILOTIEDOT

[

ia. Ndiden koodien luokitusominaisuuksia ja suhteita tulee kehittda ja tutkia.

hellittimattomyyteen tai sinnikkyyteen ja ldhestyttavyyteen.

{b147), tunne-eldman toiminnot (b152)

RUUMIIN/KEHON TOIMINNOT -
=elinjarjestelmien fysiologiset toiminnot (joihin luetaan myds psykologiset o = E
toiminnot, c.q Rl ] = | 2 i
] SE| E|=E|=E|SE| 5 £

t3 (23 |23 |2 |8 | = =

25 |28|85 |58 |88 & [a8

Missd maarin asiakkaalla on vajavuuksia toiminnoissa? “

0 1 2 3 4 8 9
b125 Taipumukset ja persoonalliset toiminnot M M | | | s s
Taipumus toimia tai reagoida tietylld tavalla, joka on yksilélle luon ista kdyttaytymistd

erottaen hianet muista henkildista. Nama kiyttéytymisen ja vastaamisen tyylit ovat luonteeltaan
kehityksellisid ja ne voivat olla pohja myéhemmille temperamentti- ja persoonallisuustoiminnoille.
| Huomautus: Taipumusten ja persoonallisten toimintojen koodi voidaan yhdistdda Temperamentti
ja persoonallisuustoiminnot (b126) koodien ilmaisemiseen. Kayttaja voi kdyttda jompaakumpaa tai

Sisdltda: toiminnot, jotka liittyvat sopeutumiseen, vastaanottavaisuuteen, toimintatasoon, ennustettavuuteen,

Ei sisalla: dlykkyystoiminnot (b117), henkinen energia ja viettitoiminnot (b130), psykomotoriset toiminnot

Tiedon ldhteet:
|_| Edeltava tieto || Itsearvicintimittari [ Kliininen tutkimus |_| Testi/mittari

Oongelman kuvaus:




TOIMINTAKYKY, OSALLISTUMINEN JA TOIMIJUUS ARJESSA

Sopiva haasteellisuus

elamantilanteissa ja eri elamanvaiheissa kotona,
vapaa-ajalla ja tyOssa. hicen-

kuuluvuuden

Toimintakyky todentuu osallistumisena, toimimisena ’
tal elamantapoina, jotka toteutuvat erilaisissa .

tunne

Osallistuminen mielletaankin my6s kuntoutuksen “‘i .
keskeiseksi paamaaraksi, eli kuntoutuksen

vaikutusten tulisi ilmetd vahvistuneena

osallistumisena eliman eri alueilla. B

Osallistuminen on
» objektitvisesti havaittavaa ldsndaoloa (attendance)

Sitoutuminen

* subjektiivisesti koettua osallisuutta (involvement)
Kuva 8. Koetun osallistumisen kuusi ulottuvuutta.
Mukaellen Martin Ginis ym. 2017




TOIMINTAKYVYN MAARITTELYN TARKOITUS ERI MALLEISSA JA TARKOITUKSENMUKAISEN
MALLIN VALINTA

Malli, joka yhdistda toimintakywyn
kuvauksen ja muutoksen kuvauksen

(esim. ICF ja kayttaytymisen

muutosmalli)

Muutosta kuvaava malli

Toimintakykya kuvaava malli Toimintakyvyn Muutoksen (esim. Kayttaytymisen
(esim. ICF) kuvaus kuvaus ]
E}ET:: ﬁgﬂ? teueeltriflm Muutosta kuvaava malli
(esim. TMO) tausta (esim. OTIPM)

Toimintakywyn eri ulottuvuuksia ja niiden suhteita seka toimintakyvyn muutosta ja muutosmekanismeja kuvaa-
vat mallit.




KIITOKSET!

anu.kippola-paakkonen@lapinamk.fi

maarit.karhula@kela.fi
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