
Työharjoitteluraportti 

Suoritin harjoittelun syksyllä 2020. Työvirkani kesto oli noin kaksi kuukautta (19.10–22.12.2020), 

josta sisällytin harjoittelujaksoksi ensimmäisen kuukauden. Harjoittelu tapahtui Ranuan kunnan 

yläkoululla, missä täytin väliaikaisesti kemian ja matematiikan lehtorin virkaa.  

Ranuan kunta on Lapin maakunnan eteläosassa sijaitseva pinta-alaltaan laaja, noin 4000 asukkaan 

kunta. Ranuan yläkoulu käsittää vuosiluokat 6-9, ja koulussa opiskelee 207 oppilasta. 

Henkilökunnan koko yläkoululla on 33, josta naisia on 23 ja miehiä 10. Henkilökunnan ikähaitari 

oli tasainen ja laaja, vajaasta kolmekymppisestä jo eläkepäiviäkin nähneeseen konkariin.  

Virkaani kuului 22 viikkotuntia, missä opetin matematiikkaa 7-9 luokille sekä kemiaa 7-8 luokille. 

Lisäksi tehtäviini kuului muita ei-opetuksellisia toimia, muun muassa erilaisia valvontoja ja 

henkilökunnan kokouksia/yhteissuunnitteluja. Toimin myös luokanvalvojana yhdelle 9. luokan 

ryhmälle.  

Virkaan perehdytys oli yläkoulun rehtorin toimesta lyhyt, mutta riittävä. Vajaan puolen tunnin 

perehdytyksessä käytiin läpi koulun yleiset linjat asioihin sekä esiteltiin koulun tilat. 

Perehdytykseksi voidaan toki myös luokitella kaikki kanssakäyminen muiden opettajien kanssa, 

missä puhuttiin esimerkiksi oppilashuollollisia asioita tai jonkun luokan ryhmädynamiikasta. 

Tällaista ”arkipäiväistä” perehdyttämistä tapahtui säännöllisen jatkuvasti.  

Harjoittelupaikka oli normaalin hyvä ajatellen opettajan toimenkuvaa. Koulussa oli normaaliskaala 

erilaisia oppijoita, jolloin se vastasi todennäköisesti aika hyvin ”keskimääräistä opettajanpestiä”. 

Koulun oppilasjoukko tuli myös laajalta alueelta, jolloin se oli luontaisesti heterogeeninen. Jos 

koulu olisi ollut esimerkiksi jonkun isomman kaupungin ”rappio” tai ”rikkaamman hyväoloisen” 

kaupunginosan koulu, niin opettajan työstä tuleva kuva olisi voinut vääristyä. Voin siis suositella 

Ranuan yläkoulua opettajaopiskelijoille harjoittelupaikaksi, jos eteen tulee sopiva lyhyt virka ja jos 

pienemmällä paikkakunnalla oleilu sopii omaan luonteeseen/haluun.  

Kaikenlaisesta työkokemuksesta on aina hyötyä, joten siis myös tästä työkokemuksesta. Tällaiset 

lyhyet virantäyttämiset ovat myös opiskelijoille hyviä paikkoja saada työkokemusta opettajuudesta, 

koska lyhyisiin pätkiin pystyy lainkin kannalta palkkaamaan ”ei-vielä-päteviä” opettajia. Tällöin 

valmistuttua on helpompi saada vakivirka, kun löytyy valmiiksi jo opettajatyökokemusta 

ansioluettelosta. Lisäksi palkkaus on kunnallisessa työssä opiskelijaharjoittelijallekin hyvä johtuen 

taulukkopohjaisuudesta, kun kandin tehneenä pääsee jo kiinni noin 2400€ kuukausipalkkaan. 



Harjoittelu yleensä sitten lienee aina hyväksi, mutta mielestäni harjoittelukurssin ei pitäisi olla 

pakollisena osana syventäviä opintoja, kuten nyt oli ”Uusiutuvien luonnonvarojen ja elinympäristön 

kemian syventävissä opinnoissa”.  

 


