
Yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitos    

Työn ja työelämän tutkimus 

Vastaavuustaulukko opetussuunnitelmien välillä 

OPS 2024—2028 OPS 2020-2024 OPS 2017-2020 

Työn ja työelämän tutkimus -moduuli 
20–35 op 

Työn ja työelämän tutkimus –moduuli  
25–36 op 

Työn ja työelämän opintokokonaisuus  
25–41 op  

Ydinopinnot (15 op) Ydinopinnot (15 op) Ydinopinnot (15 op) 

TYOA5001 Työ ja työpolitiikka (5 op) TYOA5001 Työ ja työpolitiikka (5 op) TYOA5001 Työ ja työpolitiikka (5 op)  

TYOA5002 Työmarkkinat ja -prosessit (5 op) TYOA5002 Työmarkkinat ja – prosessit (5 op) TYOA5002 Työmarkkinat ja – prosessit (5 op) 

TYOA5003 Työn ja työmarkkinoiden muutokset (5 op) TYOA5003 Työn ja työmarkkinoiden muutokset  
(5 op) 

TYOA5003 Työn ja työmarkkinoiden muutokset  
(5 op) 

Valinnaiset opinnot (5–20 op) Valinnaiset opinnot (10–21 op) Valinnaiset opinnot (10–26 op) 

YKPA470 Family, Care and Social Policy (5 op) YKPA470 Family, care and social policy (5 op) YKPA470 Family, care and social policy (5 op) 

YKPS3102 Migration Policy (5 op) YKPS3102 Migration Policy (5 op) YKPS3102 Migration Policy (5 op) 

SOSA2012 Taloussosiologia (5 op) SOSA2012 Taloussosiologia (5 op) SOSS3104 Taloussosiologia (5 op) 

SPTA5001 Sukupuoli ja työelämä (5 op) Tämä opintojakso ei kuulu moduuliin 2020–2024 
OPS:ssa 

EI VASTAAVUUTTA 

Tämä opintojakso ei kuulu moduuliin 2024–2028 
OPS:ssa 

YJOA2170 Henkilöstöjohtamisen perusteet (6 op) YJOA2110 Henkilöstöjohtaminen (6 op) 

EI VASTAAVUUTTA EI VASTAAVUUTTA YKPA465 Aktiivinen työvoimapolitiikka Suomessa ja 
Euroopassa (5 op) 

 


