Esimerkki portfolion rakenteesta

Portfolio on helpointa jasentda samaan tapaan kuin ansioluettelo, mutta olennaista on
kirjata sisaltoja ja erityisesti osaamista, jota tyotehtavista ja opinnoista on kertynyt. Kuvaa
suorittamiasi opintojaksoja ja kerro, millaisia tietoja ja taitoja niista on kertynyt. Kayta
apunasi listaa akateemisen asiantuntijan tydeldmataidoista. Kerro lisaksi

tyotehtavistasi ja niiden kerryttamasta osaamisesta.

- Etusivu (voit nimeta sen esim. Portfolioni)
- Yleisesittely ja/tai esittely sinusta (muista paivittaa sdannollisesti).

o Varsinkin jos kaytat portfoliota tydnhaussa, muista lisata oma ajantasainen ja
asiallinen kuvasi (passikuva ei valttamatta ole paras vaihtoehto, mutta kuva ei
saa mydskaan olla liian rento). Kerro ainakin nimesi ja pdaaineesi. Voit kertoa
myds esimerkiksi opintojesi vaiheesta ja mahdollisesta kulloisesta
tyopaikastasi.

- Opinnot (tai Koulutukset)

o Tutkinnot tuoreimmasta vanhimpaan pain

o Keskeisia opintojaksoja tutkinnossa

o Tyoportfoliossa kannattaa pohtia osaamisen kertymista esimerkiksi
opintojaksoittain tai esimerkiksi lukuvuoden paattyessa kirjata ajatuksia siita,
mitka olivat menneen vuoden keskeisimpia oppimiskokemuksia

- Kansainvalisyysosaaminen
- Muut opinnot ja koulutukset

o Voit kertoa muista koulutuksistasi, esim.
ylioppilastutkinnosta/ammattitutkinnosta, hygieniapassista, anniskelupassista,
EA-koulutuksista, ajokorteista, jarjestyksenvalvojakortista tms.

- Tydura (tai Tyohistoria/Tydkokemus)
o Tybtehtavat tyypeittdin (esim. tutkimustehtavat) ja nimekkeittain
- Harrastukset (tai Vapaa-aika)
- Persoonajavahvuudet
- Tavoitteet ja tulevaisuuden visio

o Missa/millaisessa tyOpaikassa tai tydtehtdvassa haluaisit olla tdissa esim.
viiden tai kymmmenen vuoden paasta?

o Mitd opintoja haluaisit vield tehda tulevaisuudessa?

o Millaisia tavoitteita sinulla on itsesi kehittamiselle tulevaisuudessa?

o Mitéd haluaisit vield oppia ja mitd ominaisuuksia kehittaa itsessasi?

- Liitteet (mahdolliset tutkielmat, esseet, tuntisuunnitelmat ym.)
- Suosittelijat (tai Suositukset, huom. voi yhdistad myds esim. Persoona ja
vahvuudet -kohtaan suosittelijoiden sitaatteina tms.)

Mahdollisia kysymyksia hyodynnettavaksi eri opintojaksojen portfoliotydssa ja oppimisen
pohdinnassa:

- Mieti jokaisen opintojakson kohdalla esimerkiksi seuraavia asioita:
o Ennen kurssin alkua kannattaa tutustua opetussuunnitelmassa opintojakson
o o0saamistavoitteisiin ja pohtia, mita jo tiedat aiheesta. Tama helpottaa oman
oppimisen pohtimista kurssin jalkeen. Kannattaa myos asettaa omia



tavoitteita, jotka voivat olla opetussuunnitelman osaamistavoitteiden mukaista
oppimista tai jotain muuta, esim. tydelamataitoja.

Mita asioita kurssilla/opintokokonaisuudessa kasiteltiin?

Mita ja miten olet oppinut talla kurssilla/tassa opintokokonaisuudessa?

o Opitko uusia taitoja tai vahvistitko sinulla jo ennestdan olevaa osaamista?

o Mita odotit oppivasi ja/tai halusit oppia talla opintojaksolla? Tayttyivatko
odotuksesi oman oppimisesi suhteen?

o Mitka asiat kiinnostivat sinua aivan erityisesti? Miksi? Olivatko jotkin asiat taas
vahemman kiinnostavia?

o Mita ajattelit kurssin oppimismenetelmista (esim. esseet, ryhmatyot, tentti
jne.)? Huomasitko esimerkiksi, ettd opit paremmin ryhmassa kuin yksin
lukemalla? Voit ryhmatoiden kohdalla arvioida myds ryhmasi toiminnan
sujuvuutta ja sita, miten se vaikutti omaan oppimiseesi.

Miten paljon panostit kurssiin ja sen eri tehtaviin?

Miten tehtavien tekeminen ja kurssi kaikkinensa sujui? Jos sinulla oli haasteita, pohdi
miten voisit tulevaisuudessa muilla kursseilla ratkaista haasteet siten, ettd opiskelusi
ja oppimisesi olisi sujuvampaa.

Miten kurssi ja siihen kuuluneet tehtavat palvelivat opiskelutavoitteitasi?

Miten kurssi sijoittui suhteessa aikaisempaan osaamiseesi, opintojesi vaiheeseen ja
tulevaisuuden suunnitelmiisi? (voit pohtia tata seka ennen etta jalkeen kurssin)
Miten voisit hyodyntaa/soveltaa oppimaasi tydelamassa?

Anna itsellesi arvosana kurssista ja siihen kuuluneista tehtavista (ks. kurssin
arviointikriteerit) ja muista perustella arviosi!

Voit myo6s pohtia vapaasti oppimistasi muistakin nakokulmista

Voit liittda halutessasi kurssilla tehdyt tyot (esseet, tutkimussuunnitelmat,
diaesitykset, luentopaivakirjat, raportit tms.) osaksi tydportfoliotasi.
Kansainvalisyysosaamiseen liittyen voit pohtia erityisesti seuraavia kysymyksia:

o Mita kansainvalinen osaaminen on ja millaista osaamista tai kokemusta sinulla
joon?

o Minkalaisia kansainvalisen osaamisen kehittamiseen liittyvia tavoitteita sinulla
on?

o Miten aiot vahvistaa kansainvalistd osaamistasi opintojen aikana?

Akateemisen asiantuntijan keskeiset (ty6)elamataidot:

Akateemiseen Tiedon integraation taidot
tiedonmuodostukseen ja
tieteelliseen ajatteluun liittyvat o Teoreettisen ja kadytanndllisen tiedon
taidot yhdistaminen
o Tieteellisen tiedon soveltaminen

o Tieteellinen kirjoittaminen o Opitun soveltaminen erilaisissa tilanteissa
o Tieteellinen argumentointi ja o Kehittamistoiminta

vuorovaikutus o Yhteiskunnallinen vaikuttaminen
o Tutkimustaidot o Kekselidisyys, uusien ideoiden kehittely
o Analysointi ja tiedonkeruu jaluovuus
o Teoreettinen osaaminen o Outside the box -tyyppinen ajattelu,
o Tieteellinen ajattelutapa vaihtoehtoisten nakdkulmien
o Tiedonhankintataidot hahmottaminen




O O O O

Tiedon analysoinnin taidot
Kriittisen ajattelun taidot
Aineiston keruu
Tieteellinen ajattelutapa ja
tutkimusetiikka

Erilaisten nakdkulmien
ymmartdminen

O

Sosiaalisten ja kulttuuristen
konventioiden ymmartaminen, niiden
puitteissa toimiminen ja niiden ylittdminen

Sosiaaliset taidot ja viestintataidot

O O

O 0O 0O O O O O O

O

Ryhmassa toimiminen
Yhteistydtaidot Itsesdatelytaidot
Asioiden katsominen muiden
nakokulmasta

Taito arvioida muiden toimintaa
Vuorovaikutustaidot

Kirjalliset viestintataidot
Suulliset viestintataidot
Verkkoviestinta

Tiedon visualisointi
Neuvottelutaidot
Monikulttuurisuustaidot ja
erilaisuuden kohtaaminen
Tilanneherkkyys ja empatiakyky

Itsesdatelytaidot

O

O 0 0O O O O O O O

O

Joustavuus, sopeutuvuus, kestavyys
(resilienssi)

Ajankayton suunnittelu, ajassa
pysyminen

Oman toiminnan ohjaus
Oma-aloitteisuus

Oman osaamisen tunnistaminen
Ongelmanratkaisutaidot
Paatoksentekotaidot

Oman toiminnan arviointitaidot

Kyky kasitella ristiriitaista informaatiota
Kyky sietaa puutteellista informaatiota
Taito toimia uusissa tilanteissa,
muutosjoustavuus

Oman uran suunnittelutaidot

Alakohtainen osaaminen

O O O O

Oman alan perustaidot
Substanssiosaaminen
Erilaiset erityistiedot ja -taidot
Digiosaaminen ja tydkalujen
hallinta

Kieleen ja kasitteisiin liittyvat
taidot

Erityisesti historialle spesifeja taitoja

O

Ajallisuuden ja historiallisen ajattelun
ymmartaminen

Ihmiselaman ajallisen ja kulttuurisen
ulottuvuuden ymmartadminen
(Tutkimus)tiedon tulkinnallisuuden
tunnistaminen ja sen merkityksen
ymmartaminen

(Historiallisen) tiedon etsimisen,
analysoimisen, tulkinnan ja tuottamisen
taito

Lahdekriittinen osaaminen ja sen laaja
soveltaminen

Laajojen kokonaisuuksien
hahmottaminen ja kokonaisvaltaisuuden
vaatimusten tuomien haasteiden
haltuunotto

Eettinen vastuullisuus

O
O
O

Eettinen ymmarrys
Vastuullisuus ja aloitteellisuus
Eettisen ndkemyksen
kehittdminen

Kansainvalisyysosaaminen

O
O
O

Monikielinen osaaminen
Kulttuurisen moninaisuuden ymmartaminen
Kulttuurienvalisen vuorovaikutuksen taidot

Johtamis-, organisointi-
ja verkostoitumistaidot

Tyoeldman reflektointi-
ja vaikuttamistaidot
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Johtamistaidot
Ohjaamistaidot

Verkostoissa toimiminen
Taito toimia muiden alojen
ihmisten kanssa
Kansainvalistymiseen liittyvat

O O O O
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Tydelaman kehittaminen
Luottamustoimet
Tydelamatietdmyksen lisdantyminen
Kokonaiskuvan muodostuminen alasta
taidot

Tapahtumien tuottaminen
Suunnittelu- ja organisointitaidot
Projektitydskentelytaidot
Taloushallintoon liittyvat taidot
(budjettien rakentaminen ja
seuraaminen)

Kyky ratkaista ammatillisia

ongelmia

Yrittajyystaidot ja -osaaminen




