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Vastavdittdjan tehtdvand on tarkastaa vditoskirja ja sen tieteellinen laatu julkisessa
vaitostilaisuudessa. Tiedekuntaneuvostolle antamassaan arviointilausunnossa vastavaittdja
antaa oman esityksensd vditoskirjalle annettavasta arvolauseesta huomioiden viéittelijan

puolustautumisen vaitostilaisuudessa.

PIKAOHJE VASTAVAITTAJALLE

e Kirjoita noin 24 sivun lausunto, jossa esitat vaitoskirjan vahvuudet ja heikkoudet seka

nakemyksesi arvolause ("Hylatty”, “Hyvaksytty” tai “Kiittden hyvaksytty”).
o Arvolause “Kiittdaen hyvaksytty” voidaan myontda vain erityisen ansiokkaalle
tyolle, joka kuuluu alansa parhaimmistoon (10-15 %).

e Palauta lausunto wviiden pdiivin sisdlli  vditostilaisuudesta  osoitteeseen  doctoral-
dissertations@jyu.fi.
o Muista allekirjoittaa dokumentti, sahkoinen allekirjoitus kay.
e Vastaviittdgja kuuluu vaitoskirjan  arviointilautakuntaan.  Arviointilautakunnan

puheenjohtaja on yhteydessa vastavaittdjaan ennen vaitostilaisuutta. Vaikka vastavaittaja
onkin osa arviointilautakuntaa, hdnen tulee toimittaa ndiden ohjeiden mukainen oma
erillinen lausuntonsa.

e Yksityiskohtaiset ohjeet tehtavaan: Vaitoskirjan julkinen tarkastus ja vastavaittdjan tehtava.

V AITOSKIRJAVAATIMUSTEN TIIVISTELMA

Jyvaskylan yliopiston vaitoskirjavaatimukset 10ytyvat kokonaisuudessaan yliopiston

verkkosivuilta: Vditoskirjavaatimukset | Jyvaskylan yliopisto. Alla tiivistelma keskeisistd

vaatimuksista.

Maairitelma ja tieteelliset kriteerit

Viitoskirjan tulee olla tutkimukseen perustuva ehedn kokonaisuuden muodostava tieteellinen
esitys vdittelijan tutkimusalalta. Vaitoskirjan tulee osoittaa vdittelijan kriittista ajattelua, oman
tutkimusalan syvallistd tuntemusta seka tieteellisen tutkimuksen menetelmien hallintaa ja
soveltamiskykyd. Sen tulee sisdltda uutta tieteellistd tietoa ja perusteltuja tuloksia seka olla

tieteellisesti vakuuttava, rehellinen ja tutkimuseettisten normien mukainen.
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Viitoskirjan rakenne

Artikkeliviitoskirja koostuu samaa ongelmakokonaisuutta Kkasittelevistd artikkeleista ja
yhteenvedosta. Se voi sisdltda julkaistuja tai julkaistavaksi hyviaksyttyja vertaisarvioituja
artikkeleita tai kasikirjoituksia, jotka ovat tieteellisessa vertaisarvioinnissa tai valmiita
lahetettavaksi vertaisarviointiprosessiin. Artikkelivaditoskirjassa tulee olla wvihintidn kaksi,
tyypillisesti 3—4 tieteellistd julkaisua tai kdsikirjoitusta, joista vihintidn yksi on julkaistu tai

julkaistavaksi hyviksytty vertaisarvioitu artikkeli.

Esseeviitoskirja on artikkelivaitoskirjaa muodoltaan ja vaatimuksiltaan vastaava vaitoskirja,

joka koostuu julkaisemattomista tieteellisista kasikirjoituksista sekd yhteenvedosta.

Artikkeli- ja esseeviitdskirjan yhteenveto sisaltda kysymyksenasettelun, kirjallisuuskytkokset,
teoreettisen viitekehyksen, menetelmat, osatutkimusten tulokset ja johtopaatokset sekad niiden
vaikuttavuuden arvioinnin. Yhteenvedon ei tarvitse sisaltaa sellaista uutta tieteellista tietoa,

jota ei ole tuotu esille artikkeleissa.

Monografiaviitoskirja on aiemmin julkaisematon, yksin tekijan nimissa oleva yhtendinen
tieteellinen tutkimus. Tekija voi julkaista vaitoskirjan aihepiirista artikkeleita ennen varsinaista

vaitoskirjan valmistumista ja viitata niihin vaitoskirjassaan.

Itsendisen tyon kuvaus

Viittelijan itsendisen tyon osuuden tulee olla osoitettavissa kaikissa vditOskirjoissa ja kuvattuna
selkedsti wviitdskirjan yhteenveto-osassa. Itsendisen tyon osuuden kuvauksen lopussa tulee

mainita, onko vaitoskirjan tekemisessa hyodynnetty tekoalypohjaisia sovelluksia.

Mikali vaitoskirja sisaltdd yhteiskirjoitettuja artikkeleita/kasikirjoituksia vaitoskirjan tekijan
kontribuutio kussakin artikkelissa/esseessd laaditaan kauppakorkeakoulussa
taulukkomuodossa CRediT-luokitukseen pohjautuen. Taulukossa tulee kuvata tekijan osuus
tutkimusongelman ja kirjallisuuden, tutkimussuunnittelun ja aineiston seka aineiston
analyysin, tulosten ja kirjoittamisen osalta. Jos yhteisartikkelia tai -esseetd kaytetaan muissa
vditoskirjoissa, tdmd on mainittava itsendisen tyon kuvauksessa, samoin kuin

tekoalypohjaisten sovellusten kaytto.
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VAITOSKIRJAN JULKINEN TARKASTUS JA VASTAVAITTAJAN TEHTAVA

Vastaviittijan nimedminen

Tiedekunta maadrda vaitoskirjan julkiseen tarkastustilaisuuteen yhden tai useamman
vastavaittdjan, jonka tulee olla tohtorin tutkinnon suorittanut. Vastavdittdjan tulee olla
professori, tai hanelld tulee olla muulla tavoin osoitetut riittdvat tieteelliset ansiot.
Vastavaittdjalla/illa ei saa olla tyosuhdetta Jyvaskyldan yliopistoon. Esitarkastaja voidaan
madrata vastavaittdjaksi. Vaitoskirjan ohjaaja tai seurantaryhmdn jdsen ei voi toimia

vastavaittajana.

Vastavdittdjan nimedmisessd tulee noudattaa hallintolain mukaista esteettomyysvaatimusta.
Vastavaittdja ei saa olla vaittelijaan sellaisessa suhteessa, joka voi asettaa héanen

puolueettomuutensa kyseenalaiseksi.

Viitoskirjaohjaajan tulee selvittdd esteellisyys jo ennen vastavaittdjan nimeamistd. Jos
vastavdittaji epdilee esteellisyyttidn, hinen tulee ottaa yhteytti jatkotutkintokoulutuksen tuen tiimin

mahdollisimman pian, doctoral-dissertations@jyu.fi.

Kustoksen nimedminen ja tehtiava

Viitostilaisuuteen maarataan kustos, yleensa vaitoskirjan ohjaaja, joka toimii vaitostilaisuuden
puheenjohtajana. Kustoksen tulee olla tyOsuhteessa Jyvaskylan yliopistoon. Kustoksen
tehtidvind on perehdyttid vastavdittdji vdittelyohjeisiin, vdiitdskiytinteisiin ja kaytossi olevaan
arvosteluasteikkoon. Kustos auttaa vastavdittijid myos matkajirjestelyissi. Matkalippujen ja
majoituksen varaamisesta seka muista kaytannon asioista kannattaa keskustella hyvissa ajoin

ennen vaitospdivaa kustoksen kanssa.

Viitostilaisuuden materiaalit ja yhteydenpito

Jatkotutkintokoulutuksen tuen tiimi toimittaa tiedekunnan pdaattamalle vastavdittdjdlle
vastavaittdjan ohjeet, esitarkastuslausunnot seka lopullisen vaitdskirjan, kun se on julkaistu
(viimeistaan viisi pdivdd ennen véitostilaisuutta). Lisdksi jatkotutkintokoulutuksen tuen tiimi
toimittaa vastavaittdjalle vaittelijan laatiman yhteenvedon siitd, miten vaitoskirja on

muuttunut esitarkastuksen jalkeen.
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Vastavdittdji ja oditteliji eivit saa olla suoraan yhteydessi keskendin ennen wviitdstilaisuutta.
Yhteydenpidon (mikali sille on tarvetta) tulee tapahtua kustoksen valitykselld. Vastavaittajan
on mainittava lausunnossaan, mikali han on ollut yhteydessa viittelijaan tarkastusprosessin
aikana. Poikkeuksena tdhan ovat mahdollinen painetun vaitoskirjan toimittaminen postitse ja
karonkkakutsun lahettaminen, jotka vaittelija voi ldhettda suoraan vastavaittajalle, mikali ndin

on erikseen sovittu.

Plagiaatintunnistus ja epdily hyvan tieteellisen kdytinnoén loukkauksesta

Kasikirjoitus on tarkistettu plagiaatintunnistusohjelmalla (Turnitin) ennen esitarkastajille
lahettamista. Jos vaitoskirjaan kohdistuu epdily hyvan tieteellisen kdytannon loukkauksesta,

tulee noudattaa yliopiston vilppiepailytilanteisiin liittyvid ohjeita: Rehtorin paatds opiskelun

eettisista ohjeista ja vilppitapausten kasittelystd Jyvaskylan yliopistossa (21.6.2023).

Vastaviittdjan lausunto

Vastaviittajin tulee antaa kahden viikon kuluessa vditostilaisuudesta noin 2—4 sivun kirjallinen
lausunto, jossa hin esittii oman arvionsa vditoskirjalle annettavasta arvolauseesta. Lausunnossa tulee
ottaa huomioon vdittelijin puolustautuminen vditostilaisuudessa. Arviointi kohdistuu vaitoskirjaan
kokonaisuutena, joten artikkelivaitoskirjassa tulee arvioinnin kattaa myos vaitoskirjaan

kuuluvat artikkelit (julkiastut ja julkaisemattomat).

Kun vastavdittdjdlle ldhetetddn virallinen tieto tehtdvdan nimittamisestd ja tiedekunnan
vaitostilaisuuspaatoksestd, vaitoskirjakdsikirjoitus on jo saanut vdittelyluvan ja
esitarkastuksessa vaitoskirjan on todettu tayttavan yliopiston vaitoskirjavaatimukset ja
hyvaksymiselle asetetut vahimmaisvaatimukset, eli vahintdan taso "Hyvadksytty” asteikolla
"Hylatty — Hyvaksytty — Kiittden hyvaksytty”. Esitarkastuksessa on myo6s kiinnitetty
huomiota hyvan tieteellisen kdytannon ja tutkimuseettisten periaatteiden noudattamiseen. Jos
julkisessa tarkastuksessa kuitenkin ilmenee naihin asioihin liittyvia seikkoja, ne tulee mainita

lausunnossa.

Arviointilausunnossa huomioitava vditostilaisuuden osuus alkaa vdittelijin lectio praecursorian jilkeen
ja paittyy vastavdittijin esittdmdin loppulausuntoon. Arviointilausunnossa ei tuoda esiin muita
seikkoja kuin niitd, jotka esitettiin myds itse viitdstilaisuudessa ja joihin vdittelijalld ndiin ollen oli

mahdollisuus vastata.

Viitoskirja voi sisdltdd aiemmin julkaisematonta sisaltod, joten siti ei saa kisitelld tekodlytyokaluilla.
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Jos vastaviittijii on useampi, he voivat antaa yksittiiset lausunnot tai halutessaan yhteisen lausunnon.
Lausunto voidaan laatia suomeksi, jos vditteliji osaa suomea. Muutoin lausunto tulee aina laatia

englanniksi.

Tiedekuntaneuvostolle osoitetusta lausunnosta tulee kiydi ilmi wvdittelijin, viitoskirjan ja

vastavdittajin tiedot (nimi, affiliaatio), ja siind tulee olla vastavdittijin allekirjoitus.

Vastavdittdjan lausunnon lihettiminen ja palkkio

Allekirjoitettu lausunto osoitetaan tiedekuntaneuvostolle ja lihetidn pdf- tai docx-tiedostona

jatkotutkintokoulutuksen tuen tiimille sahkopostiosoitteeseen doctoral-dissertations@jyu.fi (ei

viittelijille tai ohjaajalle) viiden pdivin kuluessa viitostilaisuudesta. Jatkotutkintokoulutuksen tuen
tiimi  toimittaa lausunnon edelleen vaittelijalle,  vastuulliselle  ohjaajalle ja

tiedekuntaneuvostolle.

Vastavaittajalle maksetaan Jyvaskylan yliopiston maarittelema tyokorvaus. Tyokorvauksen
maksatusta koskevat ohjeet ldhetetddn vastavdittdjdlle sahkopostitse, kun tiedekunta on
vastaanottanut lopullisen lausunnon.

Mahdollisten matkakulukorvausten maksamisessa yhteyshenkilond toimii kustos, jota
avustavat tarvittaessa matkasihteerit. Vastavaittdjad pyydetddan olemaan yhteydessa
kustokseen matkakulukorvauksiin liittyvissa asioissa.

Arviointilautakunta

Viitoskirjan arvioinnin tueksi nimetadan arviointilautakunta, joka tekee tiedekuntaneuvostolle
esityksen vaitOskirjan arvolauseesta. Vaitoskirjan arviointilautakuntaan kuuluu vastavaittajan
lisaksi vastavdittdjd, oppiaineen vahintddn dosentintasoinen edustaja (puheenjohtaja) ja
vaitellyt jasen (JSBE:n tai JYU:n edustaja). Kaikkien lautakunnan jasenten on oltava
riippumattomia vdittelijastd. Vaitoskirjan ohjaajia tai seurantaryhman jdsenia ei voi nimeta

arviointilautakuntaan.

Arviointilautakunnan puheenjohtaja kokoaa arviointilautakunnan ja on yhteydessi vastavdiittijiin seki
kolmanteen jiseneen sopiakseen kokousajan. Tarkoituksena on, ettd arviointilautakunta kokoontuu
heti vaitoksen jdlkeen laatimaan perustellun esityksen wvditoskirjan arvolauseesta, jonka
puheenjohtaja allekirjoittaa ja toimittaa tiedekuntaan. Vastavdittdji laatii tidmin lisiksi edelleen

myds oman lausuntonsa vditostilaisuuden jilkeen taman tiedoston sisdltimien ohjeiden mukaan.
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Piitoksenteko

Kun tiedekunta on saanut vastavdittdjan ja arviointilautakunnan lausunnot,
tiedekuntaneuvosto paattaa vaitoskirjan arvostelusta. Viittelijdlle varataan tilaisuus vastineen
antamiseen lausunnoista ennen pdatostd. Hanelld on myos oikeus tehdad oikaisupyynto

vaitoskirjan arvostelua koskevasta paatoksesta.

ARVIOINTIKRITEERIT JA -ASTEIKKO

Viitoskirjan tulee tayttda yhdenvertaiset tieteelliset seka oppimisen ja kyvykkyyden
todentavat kriteerit. Vaitoskirjan tulee:
» sisdltdd uutta tieteellistd tietoa ja perusteltuja tuloksia seka olla tieteellisesti
vakuuttava
« osoittaa vdittelijan kriittista ajattelua, oman tutkimusalan syvillistd tuntemusta seka
tieteellisen tutkimuksen menetelmien hallintaa ja soveltamiskykya

« olla tieteellisesti rehellinen ja tutkimuseettisten normien mukainen.

Kauppakorkeakoulussa véitoskirja arvostellaan asteikolla:

“Kiittien hyviksytty”: Viitoskirja tarjoaa merkittdvan panoksen tieteenalaan. Viitoskirja
todennakoisesti johtaa tai on jo johtanut artikkeleihin arvostetuissa vertaisarvioiduissa
tieteellisissd lehdissda. Sen odotetaan olevan laajasti siteerattu tieteellisessa kirjallisuudessa.
Esitykset arvostetuissa kansainvélisissa konferensseissa tai kokouksissa ovat my0ds osoitus
tutkimuksen laadusta. Vain noin 10-15 prosenttia vaitoskirjoista saa kiitettdvan arvosanan.

Arviointilautakunnan ehdotuksen tulee olla yksimielinen.

“Hyviaksytty”: ViitOskirja tarjoaa tieteellisen panoksen tieteenalaan. Se sisdltda innovatiivisia
ja luovia ideoita ja voi johtaa tai on jo johtanut yhteen tai useampaan artikkeliin
vertaisarvioiduissa tieteellisissa lehdissa. Vaitoskirja osoittaa tekijan kyvyn tuottaa itsendisesti

uusia tieteellisia tuloksia.
“Hylatty”: Vaitoskirja ei tayta hyvaksymisen vahimmaisvaatimuksia.

Tiedekuntaneuvosto paattaa vaitoskirjan arvolauseesta julkisen tarkastuksen jdlkeen

perustuen vastavdittdjan/ien ja arviointilautakunnan vaitoskirjasta antamiin lausuntoihin.
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V AITOSTILAISUUS

Viitostilaisuus on yleisolle avoin julkinen tilaisuus, jossa vaitOskirja tarkastetaan. Vaitoskirjan
julkinen tarkastus saa kestda enintdan nelja tuntia ja vaittelijan lectio praecursoria enintdan 20

minuuttia. Yleensa tilaisuus kestaa 2—-2 ¥ tuntia.

Viittelijian pitamin lectio praecursorian jilkeen vastaviittaji pitid lyhyen avauspuheenvuoron, jossa
han tiivistaa vaditoskirjan aseman laajemmassa tieteenalansa kontekstissa. Avauspuheenvuoro
on kestoltaan vain muutaman minuutin mittainen. Sen tyypillisia teemoja ovat
vaitostutkimuksen tarkeys tai innovatiivisuus, tutkimusaiheeseen liittyva aiempi tutkimus,
tutkimusaiheen yhteydet muihin oppiaineisiin tai tutkimuksen sosiaalinen ja tieteellinen
relevanssi. Vastavaittdjan ei tarvitse mainita avauspuheenvuorossaan vaitostutkimuksen
tavoitteita tai sisaltdja, koska vdittelija on kasitellyt niitda lectio praecursoriassa.
Avauspuheenvuorossa ei tulisi myoskaan olla konkreettista kritiikkia tai arvioita
vaitostutkimuksesta, vaan ne tulisi sisallyttaa vastavaittdjan pidempaan loppupuheenvuoroon

vaitostilaisuuden lopussa.

Avauspuheenvuoron jilkeen vditteliji ja vastavdittiji keskustelevat viitoskirjan aiheista. Vastavaittaja
esittdad wvaittelijalle kysymyksid, jotka koskevat kasikirjoituksen lopullista versiota.
Viitostilaisuuden tulisi olla kahden alansa tuntevan tutkijan korkeatasoista keskustelua

vaitoskirjan virittdmistd aiheista eika pelkkaa vaitostutkimuksen virheiden listausta.

Vastavidittdjin olisi hyvd jdsentdi kiytettivissi oleva aika siten, ettd tilaisuuden lopussa jii riittivisti
atkaa keskustella tutkimustuloksista ja johtopaitoksistd. Koska kaikki tilaisuuden kuulijat eivat
tunne keskustelussa olevaa tutkimuskenttda tai tutkimusaihetta, vastavaittdjan olisi suotavaa
huomioida yleis0 kysymyksenasettelussaan tai esimerkiksi tietyn teorian tai metodin
kuvailussa siten, ettd kaikki pystyvat seuraamaan keskustelua. Sen lisdksi ettd vastavaittdja voi

antaa arvokasta palautetta vaittelijille, vaitostilaisuus on my06s oppimistilaisuus yleisolle.

Vastavidittdji titvistid loppupuheenvuorossaan viitdstutkimuksen vahvuudet ja heikkoudet seki toteaa,
esittiiko hin tiedekunnalle tutkimuksen hyviksymisti vditoskirjaksi. Loppupuheenvuorossa ei tulisi
referoida tutkimuksen sisaltdja vaan pikemminkin esittaa arvioiva tiivistys vaitostutkimuksen
asemasta tutkimuskentdllddn ja tieteenalallaan, arvioida lyhyesti tutkimuksen
lahestymistapoja, metodeja, johtopaatoksia seka tulevaisuuden tutkimusmahdollisuuksia.
Loppupuheenvuoron ei tulisi sisiltda ehdotusta viitostutkimuksen arvosanaksi. Sen ei tulisi myoskdidin
sisdltid sellaista kritiikkid, jota ei tullut esille edeltiviissi keskustelussa ja jota koskien viitteliji ei ole

siten voinut puolustaa valintojaan.
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Avaus- ja loppupuheenvuoroja voi hyodyntdd tiedekuntaan vaitostilaisuuden jalkeen

lahetettavan vastavaittdjan lausunnon pohjana.

Viitostilaisuuden kieli: Vaiittelija keskustelee vaitostilaisuuden kielesta etukédteen kustoksen
kanssa. Viime kadessa kustos madraa vaitostilaisuuden kielen kuultuaan seka vaittelijaa etta
vastavaittdjaa/ia. Vaitostilaisuudessa voidaan myos kayttaa useita kielid, mikali kustos,

vaittelija ja vastavaittdja ovat niin sopineet.

Viitostilaisuuden —pukeutuminen: Vaitostilaisuudessa vdittelija, vastavdittdja ja kustos
pukeutuvat tilaisuuden arvokkuuden vaatimalla tavalla. Pukeutumistavan valitsee viittelija
neuvoteltuaan asiasta kustoksen kanssa. Kustos informoi vastavaittdjada pukeutumisesta.
Perinteisia vaitosasuja ovat:

o Frakkija tummat liivit

e Tumma puku

e Musta pitkdhihainen asu (leninki tai jakkupuku), joka ei ole avokaulainen. Paahine ei

kuulu vaitdsasuun.

Viittelija, vastavaittdja ja kustos voivat kayttaa my0s yliopiston véittelyviittoja. Ulkomainen

vastavaittdja voi halutessaan kdyttaa oman yliopistonsa akateemista asua.

Viitostilaisuuden jilkeen voidaan jirjestid epdamuodollinen kahvitilaisuus. Myohemmin illalla
jarjestetddn usein wvastavdittijin kunniaksi karonkka, johon wiitteliji kutsuu vastavdiittdjin.
Vastavaittdjan odotetaan pitavan karonkassa lyhyen juhlapuheen (viittelijin puheen

jalkeen).

Kustos antaa tarkempia ohjeita vdaitostilaisuuden kulusta, lisiksi niihin voi perehtya

osoitteessa: Vditostilaisuus | Jyvaskyldn yliopisto.

Viitostilaisuuden kulku

Jyvaskylan yliopistossa jdrjestettavissa vaitostilaisuuksissa noudatetaan perinteisid tapoja ja
muotoja, jotka voivat vaihdella tieteenaloittain ja my0s muuttua ajan kuluessa.
Viitostilaisuuden yleinen rakenne ja yleisesti kdytetyt sanamuodot l0ytyvat sivulta:

Viitostilaisuus | Jyvaskylan yliopisto.

Jos vastavdittdjid on useita, he sopivat vastavaittdjan puheenvuorojen jakamisesta keskenaan.
Vaitostilaisuuden tavoitteena on kahden alansa tuntevan tutkijan korkeatasoinen keskustelu
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https://www.jyu.fi/fi/image/vaitosviitat
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/tohtoriopiskelijan-ohjeet/vaitoskirja-ja-vaitostutkimus/vaitostilaisuus
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/tohtoriopiskelijan-ohjeet/vaitoskirja-ja-vaitostutkimus/vaitostilaisuus#vitstilaisuus

ﬁ Ohjeet perustuvat 1.1.2025 voimaan astuneisiin vaitoskirjavaatimuksiin seka

JYVASKYLAN YLIOPISTO yliopiston ja tiedekunnan ohjeisiin viitostilaisuudesta ja arvioinnista.
KAUPPAKORKEAKOULU

vaitoskirjan virittdmista aiheista. Valistuneen maallikon tulisi pystyad seuraamaan keskustelua
ja sen tulisi antaa hanellekin ajateltavaa. Julkisena tilaisuutena vaitostilaisuus on tarkead ikkuna

yliopiston tydskentelyyn.

Jos kustokselta puheenvuoron pyytanyt ldsndolija esittdd huomautuksen epdeettisestd
toiminnasta, kustos kirjaa huomautuksen ylos. Jos huomautus on pitkd ja moniulotteinen,
kustos pyytdd huomautuksen esittdjad toimittamaan huomautuksensa kirjallisesti siina
muodossa ja laajuudessa kuin se esitettiin vditostilaisuudessa viiden pdivan kuluessa
vaitostilaisuudesta. Kirjallinen huomautus toimitetaan tiedekuntaneuvostolle tiedoksi

vaitoskirjan arvostelun yhteydessa.
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